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Resultado Parcial do Processo de Selegdo para Contratagéao
de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC
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Banrisul de de Seguridade
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Social ELETROCEEE
1.CAPACITAGAO TECNICA
Fator A - Experiéncia da Entidade
I) Média rentabilidade acumulada nos 11,28% 14,30%
ultimos 60 meses da EFPC
Pontos 40 50 !
II) Ativo total da EFPC em 31/12/2020 | RS 5,7 bilhdes RS 7,7 bilh&es
Pontos 20 25
ITI) Quantitativo de participantes 9.279 9.276
(desconsiderando a populacéo
assistida) da EFPC na data de
31/12/2020
Pontos 20 20
' Fator B - Governanga |
ri) Existéncia de outras insténcias de Possui Possui
governanga, de carater consultivo ou
deliberativo e néo obrigatorio
autorizadas pela Resolugdo CNPC
35/2019
Pontos 10 10
I1) Existéncia de auditoria Possui Possui
interna instituida pelo conselho
deliberativo para avaliar de maneira
independente os controles internos
da EFPC
Pontos 10 10
III) Média experiéncia da atual 10,38 anos 5,6 anos
diretoria executiva - até a data do
Edital
Pontos 15 10
IV)Experiéncia da EFPC - data de 56 anos, 8 41 anos
instituicgdo do 1:° plano de | meses e 3 dias
Previdéncia Complementar até a data
do Edital
Pontos 25 25
2.CONDIGOES ECONOMICAS DA PROPOSTA
I) Taxa de carregamento atual 0,00% 0,00%
Pontos 25 ! 25 !
II) Taxa de administracdo atual 0,50% 1,00%
Pontos 10 0
III) Percentual das despesas 0,40% 0,41%
administrativas acumuladas no ano de
2020 em relacd3o ao total do ativo
(recursos administrados) em
31/12/2020
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Pontos 15 15
V) Valor das despesas R$ 1.305, 33 RS 1.729, 38
administrativas acumuladas no ano de
2020 em relacédo ao numero de
populacgédo (participantes e
assistidos) em 31/12/2020
Pontos 15 10
V) Percentual das despesas 63,00% 118,00%
administrativas acumuladas no ano de
2020 em relacédo as receitas
administrativas acumuladas em 2020
Pontos 10 0
VI) Necessidade de eventual N&o NZo
pagamento de aporte inicial
Patrocinador
Pontos 10 10
3. PLANO DE BENEFICIOS
Fator A - beneficios de risco
I) Quantidade de beneficios de risco 3 4
oferecidos ao participante
Pontos 10 10
;Eapo;_B - Beneficio Fiscal -
I) Natureza da EFPC Privada Privada
Pontos 0 0
4. COMUNICAGAO - PONTUAGAO
CUMULATIVA
I) Canais de comunicacdo Entidade e Telefone/e- Telefone/e-
Patrocinador mail, mail,
whatasapp e whatasapp e
plataforma plataforma
digital digital
Pontos 15 15
ITI) Canais de comunicacdo Entidade e Telefone/e- Telefone/e-
Participante mail, mail,
whatasapp e whatasapp e
plataforma plataforma
digital digital
Pontos | 15 15
TOTAL | 265 250
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